
 

yMIND 

Termine ! 

 Dienstag, 30.1.2018 (Modul 1) 

 Donnerstag, 15.02.2018 (Modul 2) 

 Mittwoch, 07.03.2018 (Modul 3) 

 

Jeweils 14-17 Uhr im SIBUZ  

Charlottenburg-Wilmersdorf  

 

Anmeldung  

Online über die Datenbank der Regionalen 

Fortbildung,  

https://www.fortbildung-regional.de, Fortbil-

dungsnummer:18.1-77486, oder per Mail: 

frank.weber@senbjf.berlin.de 

unter Angabe der Fortbildungsnummer:     

18.1-77486 

 

 

 

 

 

 

 

Veranstalter 

Regionale Fortbildung  

Charlottenburg Wilmersdorf und  

SPI Forschung gGmbH 

www.spi-research.de 

www.youth-mind.eu  

 

 

Veranstaltungsort 

SIBUZ Charlottenburg-Wilmersdorf,  

Raum 10 

Waldschulallee 29 

14055 Berlin 

 

Moderation 

Ein interdisziplinäres Moderations-

team wird die Expertise und Erfah-

rungen des SIBUZs, der SPI For-

schung gGmbH und des Vereins 

Grenzläufer e.V. verbinden.  

 

 

 

 

 

 

 

 

YOUTH MIND 

EDUCATION:  
 

 

 

Eine Fortbildungsreihe für  

Lehrer*innen und andere  

pädagogische Fachkräfte  
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Themen 

Die Verantstaltungsreihe verknüpft unter-

schiedliche Themenbereiche in den drei 

Fortbildungsmodulen: Prävention von 

Gewalt und Mobbing, geschlechtsbezo-

gene Gewalt und Geschlechtergerechtig-

keit, Verschiedenheit, Diversity und Anti-

Diskriminierung. Interessierten Teilneh-

menden wird empfohlen, an allen drei 

Fortbildungsmodulen teilzunehmen, da 

diese aufeinander aufbauen. In Einzelfäl-

len ist auch die Teilnahme an Einzelmo-

dulen möglich. 

 

 

 

Module  

Modul 1: Gewalt- und Mobbingprävention,  

Di., 30.01.2018  

 

Modul 2: Geschlechterrollen, stereotype 

Rollenbilder und Geschlechtergerechtigkeit,  

Do., 15.02.2018 

 

Modul 3: Verschiedenheit, Diversity und 

Anti-Diskriminierung, Mi., 07.03.2018  

 

Alle Modul-Fortbildungen finden am jewei-

ligen Tag nachmittags (14:00 - 17:00 Uhr) 

im SIBUZ Charlottenburg-Wilmersdorf 

statt. 

 

Ablauf  

Im Format einer Werkstatt werden kurze 

Fachinputs und interaktive Methoden der 

Präventionsarbeit vorgestellt und disku-

tiert.  

In Kleingruppen werden Übungen für die 

Arbeit in Schulklassen erprobt, reflektiert 

und deren praktische Umsetzung disku-

tiert. 

Teilnehmende 

Die Fortbildungen sind schulübergrei-

fend. Um einen optimalen Austausch 

untereinander zu gestalten und eine 

Praxisanwendung in Ihrem schuli-

schen Kontext zu erleichtern, werden 

acht bis neun Schulen eingeladen, die 

sich mindestens mit je zwei Teilneh-

mer*innen, wenn möglich en bloc, für 

alle drei Module anmelden.  

Die Teilnahme von Tandemteams von 

Lehrer*in, Erzieher*in und/oder 

Sozialpädagog*in aus Willkommens- 

und Regelklassen wird ausdrücklich 

begrüßt.  

Die Fortbildungen sehen 15 bis 20 

Teilnehmenden pro Modul vor. 

 

 

 

 Andere verstehen, 

       Vielfalt respektieren  
 


